REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI DO ŻŁOBKA „SŁONECZKO”
W BRZEZÓWCE NA ROK 2022/2023

Rozdział I. 
Postanowienia ogólne.
§1
Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz.U.2021.75 t.j.)   
2. Uchwała Nr XVIII/135/20 Rady Gminy Hyżne z dnia 3 kwietnia 2020 r. r. w sprawie utworzenia  Żłobka „Słoneczko” w Brzezówce i nadania statutu. 
§2
 1.  Ilekroć w regulaminie jest mowa o :
a) Regulaminie - należy przez to rozumieć Regulamin rekrutacji dzieci do Żłobka „Słoneczko” w Brzezówce,
b) Żłobku - należy przez to rozumieć Żłobek „Słoneczko” w Brzezówce,
c) Dyrektorze - należy przez to rozumieć Dyrektora Żłobka ”Słoneczko” w Brzezówce,
d) Rodzicach  - należy przez to  rozumieć rodziców, opiekunów  prawnych oraz inne osoby, którym sąd powierzył sprawowanie opieki nad dzieckiem,
e) Kandydatach - należy przez to rozumieć dziecko zgłoszone przez rodziców do żłobka w okresie rekrutacji,
f) Komisję rekrutacyjną - należy przez to rozumieć komisję powołaną przez dyrektora w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego.
2. Rekrutacja dzieci do żłobka prowadzona jest jeden raz w danym roku szkolnym w oparciu 
o zasadę powszechnej dostępności.
3. Rekrutacja dzieci odbywa się na zasadach przyjętych w  regulaminie i zgodnie z określonym harmonogramem.
4. Do  Żłobka „Słoneczko” w Brzezówce przyjmowane są dzieci: 
a) w wieku od 1 roku życia do lat 3,  
b) w przypadku ukończenia przez dziecko 3 lat w ciągu roku szkolnego, dziecko przebywa w żłobku  do jego zakończenia,
c) dziecko 3 letnie może pozostać w żłobku, gdy niemożliwe lub utrudnione jest objęcie
 go wychowaniem przedszkolnym, pod warunkiem, że placówka dysponuje wolnymi miejscami.
5. Pierwszeństwo przyjęcia do żłobka posiadają dzieci zamieszkałe wraz ze swoimi rodzicami (prawnymi opiekunami) na terenie Gminy Hyżne.
6. Do Żłobka może być przyjęte dziecko spoza Gminy Hyżne, jeżeli Żłobek będzie dysponował wolnymi miejscami.
Rozdział II. 
Zasady postępowania rekrutacyjnego.

§ 3
1. Rekrutacja do żłobka prowadzona jest w formach:
a) Podstawowa: w terminie kwiecień/ maj  każdego roku - na wolne miejsca.
b) Uzupełniająca w trakcie roku, w przypadku zwolnienia się miejsca w żłobku.
2. Dzieci uczęszczające do żłobka mają pierwszeństwo w przyjęciu na kolejny rok szkolny, pod warunkiem złożenia przez rodziców  wniosku o kontynuację pobytu i spełnianiu dodatkowych kryteriów.
3. W przypadku zgłoszenia mniejszej liczby dzieci niż liczba miejsc, przyjęcia dokonuje Dyrektor.
4. W przypadku większej liczby wniosków o przyjęcie dzieci do żłobka, niż liczba wolnych miejsc Dyrektor powołuje komisję rekrutacyjną.
§ 4
1. Przebieg rekrutacji dzieci do Żłobka obejmuje:
a) Określenie liczby miejsc organizacyjnych w żłobku,
b) Ogłoszenie o rekrutacji dzieci do żłobka,
c) Przyjmowanie wniosków o przyjęcie dziecka do żłobka,
d) Powołanie komisji rekrutacyjnej,
e) Ustalenie terminu i miejsca posiedzenia komisji rekrutacyjnej,
f) Posiedzenie komisji rekrutacyjnej,
g) Ogłoszenie wyników rekrutacji dzieci do żłobka na tablicy informacyjnej w żłobku. 
Rozdział III.
 Kryteria postępowania rekrutacyjnego.
§ 4
1. W pierwszej kolejności do żłobka przyjmowane są dzieci, którym przyporządkowano większą liczbę punktów w wyniku sumy punktów kryteriów szczegółowych tj.:
a) Dzieci i oboje rodzice mieszkający na terenie Gminy Hyżne - 10 pkt, 
b) Dzieci obojga rodziców  pracujących, studiujących lub uczących się w systemie dziennym – 10 pkt,
c) Dzieci pracujących matek/ojców, którzy samotnie wychowują swoje pociechy – 10 pkt,
d) Dziecko posiadające rodzeństwo w danym żłobku – 5 pkt,
e) Dziecko z rodzin wielodzietnych (co najmniej 3 dzieci) – 5 pkt.
2. Rekrutacja odbywa się na podstawie uzyskanej ilości punktów po przeanalizowaniu złożonych dokumentów przez rodziców.
3. W przypadku braku kompletnej dokumentacji uznaje się kryterium za niespełnione. 
4. W przypadku uzyskania przez kandydatów równej ilości punktów, decydującym będzie kolejność zgłoszeń.
Rozdział IV. 
Skład i zadania Komisji Rekrutacyjnej.
§ 5
1. O przyjęciu dziecka do żłobka decyduje Komisja Rekrutacyjna powołana przez dyrektora żłobka, w składzie 3 osób.
2.  W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą:
a) Dyrektor żłobka,
b) Przedstawiciel kadry dydaktyczno-opiekuńczej,
c) Przedstawiciel organu prowadzącego żłobek.
3. Przewodniczącym Komisji Rekrutacyjnej jest dyrektor żłobka.
4. Osoby wchodzące w skład Komisji Rekrutacyjnej zobowiązane są do nieujawniania informacji  o przebiegu postępowania rekrutacyjnego i podjętych rozstrzygnięciach, które mogą naruszać dobra osobiste kandydata lub jego rodziców.
5. Komisja Rekrutacyjna pracuje uwzględniając zasady pierwszeństwa określone w niniejszym regulaminie.
6. Komisja Rekrutacyjna sporządza protokół ze swojego posiedzenia, do którego załącza:
a) listę dzieci przyjętych do żłobka,
b) listę dzieci nieprzyjętych ( lista dzieci oczekujących na miejsce w żłobku).
7. Z rodzicem dziecka przyjętego do żłobka zawiera się umowę o świadczenie usług w żłobku, będącą warunkiem przyjęcia dziecka do żłobka.
8. Niepodpisanie umowy przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka w terminie podanym przez dyrektora żłobka jest równoznaczne z rezygnacją uczęszczania dziecka do żłobka, skreśleniem go z listy przyjętych i przyjęciem kolejnego dziecka z listy oczekujących na miejsce w żłobku.
Rozdział V. 
Lista dzieci oczekujących na miejsce w żłobku (lista rezerwowa)
§ 6
1. W przypadku nieprzyjęcia do żłobka kandydata z powodu braku wolnych miejsc, komisja rekrutacyjna tworzy listę dzieci oczekujących na miejsce w żłobku.
 2. Na liście tej umieszcza się nazwiska  kandydatów nieprzyjętych w podstawowym terminie rekrutacji , oraz nazwiska dzieci zgłoszonych po terminie rekrutacji podstawowej. 
3. Miejsce na liście rezerwowej ustala się biorąc pod uwagę dodatkowe kryteria rekrutacji, oraz kolejność zgłoszeń. 
4. Lista rezerwowa jest aktualizowana pod względem spełniania kryteriów dodatkowych.
5. Przyjęcia kolejnego dziecka z listy rezerwowej dokonuje się po weryfikacji spełniania kryteriów dodatkowych.  
6.  W sytuacji, gdy dziecko przyjęte do żłobka , z przyczyn niezależnych od rodzica, nie może okresowo uczestniczyć w zajęciach- zostaje wypisane ze  żłobka  z prawem pierwszeństwa przyjęcia po ustaniu przeszkód.
Rozdział V. 
Procedura odwoławcza.
§ 7
1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomości listy dzieci przyjętych, rodzic może wystąpić z wnioskiem do Komisji Rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia dziecka do żłobka. 
2. W terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia rodzic może wnieść odwołanie do Wójta Gminy Hyżne, za pośrednictwem Dyrektora. 
3. Decyzja Wójta jest ostateczna. 
Rozdział VI. 
Przepisy końcowe.
§ 8
1. W trakcie roku dzieci przyjmowane są do żłobka w miarę wolnych miejsc.
2. Druk wniosku o przyjęcie dziecka do żłobka dostępny jest na stronie Gminy Hyżne oraz w siedzibie żłobka.
3. Dzieci już uczęszczające do Żłobka są przyjmowane od września , bez konieczności ponownego składania wniosku, ale po wypełnieniu formularza kontynuacji pobytu dziecka w żłobku na rok kolejny. 
[bookmark: _GoBack]4. W przypadku, gdy dziecko nie ukończy 3 lat, a rodzice zdecydują o wypisaniu dziecka ze Żłobka, są zobowiązani zawiadomić Dyrektora, w terminie do dnia 30 maja.
5. W przypadku nieobecności Dyrektora, sprawy dotyczące rekrutacji załatwia osoba upoważniona.
6. Zmiany do Regulaminu wprowadzane są na zasadach obowiązujących przy jego wprowadzaniu. 

