STAZE, SZKOLENIA i DORADZTWO
ZAWODOWE DILA MIESZKANCOW GMINY
HYZNE



https://hyzne.pl/aktualnosci/gmina-hyzne/staze-szkolenia-i-doradztwo-zawodowe-dla-mieszkancow-gminy-hyzne/
https://hyzne.pl/aktualnosci/gmina-hyzne/staze-szkolenia-i-doradztwo-zawodowe-dla-mieszkancow-gminy-hyzne/
https://hyzne.pl/aktualnosci/gmina-hyzne/staze-szkolenia-i-doradztwo-zawodowe-dla-mieszkancow-gminy-hyzne/
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ZAPRASZAMY DO WZIECIA UDZIALU W
PROJEKCIE:
= osoby w wieku 15-89 lat
= osoby przynalezgce do grupy osob pracujgcych w
trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.:
e 0soby zatrudnione na umowach
krotkoterminowych
e 0soby zatrudnione na umowach cywilno-prawnych

OFERUJEMY: * ubodzy pracujacy

= spotkania z doradca zawodowym = osoby zamieszkujace lub pracujace lub uczace sie na

= grupowe poradnictwo zawodowe terenie woj. podkarpackiego

= szkolenia zawodowe = osoby nie biorace udziatu w wiecej niz jednym

= staze zawodowe projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej
ZAPEWNIAMY: dofinansowanym ze srodkow EFS+

= stypendium szkoleniowe/stazowe

= zwrot kosztow dojazdu

= zwrot kosztéw opieki nad dzie¢mi do lat 7/ osoba zalezna
= materiaty szkoleniowe

Biuro projektu:

Nexoris Sp.z 0.0. Projekt ,POSTAW NA NOWE PODKARPACIE" realizowany jest przez NEXORIS Sp. z 0.0.
. . . nr projektu FEPK.07.04-1P.01-0061/23 i jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska
al. J. Pl%sudsklego 34, 35-001 Rzeszow w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027,
. PRIORYTET 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian,
x (C'H' EUROPAII -4 p\e;tro) DZIALANIE FEPK.07.04 Poprawa sytuacji na rynku pracy osob ubogich pracujacych,
. 7:30-15: ni iatek-pi oraz odchodzacych z rolnictwa
Czynne 30-1530 (po edziatek p\atek) Wartosé projektu: 2 074 504,20 zt
Dofinansowanie UE: 1763 328,57 z}
tel.: 882 053 817 x NEXORIS

o i ~ www.mapadotacji.gov.pl

e-mail: biuro@nexoris.pl P Jl.gov-p

Na prosbe firmy NEXORIS Sp. Z o.0., informujemy, iz realizuje ona projekt pt. ,POSTAW NA NOWE


https://hyzne.pl/wp-content/uploads/2025/03/ULOTKA-postaw-na-nowe-podkarpacie-scaled.jpg

PODKARPACIE” i od dnia 02.09.2024 r. rozpoczat rekrutacje do projektu.

Rekrutacija potrwa do III 2025 r.

W RAMACH PROJEKTU OFERU]JA:

e spotkania z doradca zawodowym
e grupowe poradnictwo zawodowe
e szkolenia zawodowe

e staze zawodowe

W RAMACH PROJEKTU ZAPEWNIAJA:

e stypendium szkoleniowe/stazowe

e zwrot kosztow dojazdu

o zwrot kosztow opieki nad dzie¢mi do lat 7/osoba zalezng
e materialy szkoleniowe

GRUPA DOCELOWA PROJEKTU: stanowi 250 oséb (150K/100M) w wieku 15-89 lat, ktore ucza sie,
pracuja lub zamieszkuja na obszarze wojewodztwa podkarpackiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego.

W projekcie udziat wezmie 250 os6b (150K/100M) rekrutowanych sposrod grup:

e OSOBY ZATRUDNIONE NA PODSTAWIE UMOW KROTKOTERMINOWYCH LUB UMOW
CYWILNOPRAWNYCH - 75% Grupy docelowej projektu

UBODZY PRACU]JACY - 25% Grupy docelowej projektu
W tym:

e 50 0s6b (30K/20M) w wieku 15-29 lat
e 25 0s6b (15K/10M) w wieku 55 lat i wiecej

CELEM GLOWNYM PROJEKTU, projektu jest podniesienie lub nabycie kwalifikacji/kompetencii i
doswiadczenia zawodowego oraz umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy 250 os6b (150K/100M)
pracujacych zatrudnionych na podstawie umow krotkoterminowych, umoéw cywilnoprawnych lub
ubogich pracujacych zamieszkalych na terenie wojewddztwa podkarpackiego w okresie 01.01.2024 -
30.06.2025, w wyniku zindywidualizowanego wsparcia w postaci szkolen i stazy zawodowych oraz
indywidualnego i grupowego poradnictwa zawodowego.

EFEKTY/REZULTATY PROJEKTU: Realizacja projektu przyczyni sie do osiagniecia celu
szczegotowego Dziatania FEPK.07.04: ,Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych
dla wszystkich 0s6b poszukujacych pracy, w szczegolnosci oséb mtodych, zwlaszcza poprzez
wdrazanie gwarancji dla mtodziezy, dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak rowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez
promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej” poprzez zwiekszenie potencjatu zawodowego i
umiejetnosci jego wykorzystania przez Uczestnikow Projektu w celu dostosowania sie do potrzeb i
zmian na rynku pracy. Tym samym projekt wpisuje sie w zatozenia Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat
ludzki gotowy do zmian.

Projekt ,POSTAW NA NOWE PODKARPACIE” jest wspotfinansowany przez Unie Europejska w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, PRIORYTET 7



FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian, DZIALANIE FEPK.07.04 Poprawa sytuacji na rynku pracy
0s6b ubogich pracujacych, oraz odchodzacych z rolnictwa

Dokumentacja rekrutacyjna znajduje sie na stronie internetowej http://www.nexoris.pl/ oraz w Biurze
projektu.

PROJEKT SKIEROWANY JEST ZAROWNO DO KOBIET JAK I MEZCZYZN

UDZIAL. W PROJEKCIE JEST BEZPLATNY!


http://www.nexoris.pl/

